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CHARTE ACHAT

RESPONSABLE

MS Propreté et Maintenance s’engage a adopter des pratiques d'achat responsable qui refletent notre engagement environnemental,
éthique et dans le respect des droits humains. Cette charte guide nos décisions d’achat et garantit que nos fournisseurs partagent nos
valeurs.

9 SOCIAL

G ENVIRONNEMENTAL

Sélection de produits écologiques:
Privilégier les produits de nettoyage certifiés écologiques (écolabels
tels que EU Ecolabel, NF Environnement, etc.).
Favoriser les fournisseurs proposant des produits biodégradables
et a faible impact environnemental.

Réduction de I'empreinte carbone:
Choisir des fournisseurs locaux pour réduire les émissions de CO2
liees au transport.
Encourager les fournisseurs a adopter des pratiques de production
et de transport éco-responsables.

Gestion des déchets:
Acheterdes produitsavecunminimumd’emballage, préférablement
recyclables ou réutilisables.
Collaborer avec des fournisseurs qui offrent des solutions de reprise
et de recyclage des produits usagés.

ETHIQUE

Intégrité et conformité :
S'assurer que tous les achats respectent les lois et reglements en
vigueur.
Adopter une politique de tolérance zéro envers la corruption
et les pratiques anticoncurrentielles dans nos relations avec les
fournisseurs.

Evaluation et sélection des fournisseurs :
Etablir des critéres clairs et transparents pour I'évaluation et la
sélection des fournisseurs, basés sur leur performance en matiere
de responsabilité sociale et environnementale.
Réaliser des audits réguliers pour vérifier la conformité des
fournisseurs avec notre charte d’achat responsable.

Formation et sensibilisation :
Former nos employés a I'importance des achats responsables et
aux critéres de sélection des fournisseurs.
Collaborer avec les fournisseurs pour les aider a améliorer leurs
pratiques de durabilité et de responsabilité sociale.
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Conditions de travail :
S’assurer que nos fournisseurs respectent les droits des travailleurs,
offrant des conditions de travail sécurisées et justes.
Exiger des fournisseurs qu’ils respectent les conventions de
I’Organisation Internationale du Travail (OIT) concernant les heures
de travail, les salaires et la non-discrimination.

Ethique et transparence:
Travailler avec des fournisseurs transparents sur leurs pratiques et
leurs chaines d'approvisionnement.
Eviter les fournisseurs impliqués dans des pratiques contraires a
I'éthique, telles que le travail des enfants ou le travail forcé.

Soutien aux communautés locales :
Privilégier les achats aupres de petites entreprises locales
ou d’entreprises sociales contribuant au développement des
communauteés locales.

SUIVI ET
AMELIORATION

Suivi des performances :
Mettre en place des indicateurs de performance pour suivre
I'impact de nos achats responsables.
Effectuer des revues régulieres de nos pratiques d’achat pour
identifier les domaines d'amélioration.

Engagement des parties prenantes :
Impliquer nos parties prenantes, y compris les employés, les clients
et les fournisseurs, dans notre démarche d’achat responsable.
Partager nos objectifs et nos progres en matiere d’achats
responsables avec nos parties prenantes.

Cette charte d’achat responsable est un élément clé de notre

engagement social & environnemental.
En intégrant ces principes dans nos pratiques d’achat,
nous aspirons a créer un impact positif durable sur

I'environnement, la société et 'économie. MS Propreté &
Maintenance s’engage a revoir et a adapter cette charte

régulierement afin de rester aligné avec les meilleures
pratiques et les évolutions réglementaires.



